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RESOLUCION No. 086
(26 de Agosto de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE OTORGA PERMISO SINDICAL A UN FUNCIONARIO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA”

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA EN USO DE
SUS FACULTADES LEGALES Y EN USO DE SUS ATRIBUCIONES Y,

CONSIDERANDO

. Que el Preambulo de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, declara los propdsitos del
Constituyente expresando valores, principio y necesidades del pueblo dentro de los cuales se
contemplan la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y
la paz, considerandose el trabajo como principio fundante del Estado Social de Derecho.

. Que la Proteccion Constitucional del Trabajo, involucra el ejercicio de la actividad productiva tanto
el Empleador, como Trabajador o del Servidor Publico, y no esta circunscrita exclusivamente al
derecho a acceder a un Empleo, sino que, por lo contrario, es mas amplia e incluye, entre otras,
la facultad para trabajar en condiciones dignas, para ejercer una labor conforme a los principios
minimos que rigen las relaciones laborales.

. Que el Articulo 39 de la Constitucion Politica de Colombia consagra entre otros. “Los trabajadores
y Empleados tienen el derecho a constituir Sindicatos o Asociaciones, sin intervencion del
Estado. Su reconocimiento juridico se producira con la simple inscripcion del Acta de
Constitucion, ademas se reconoce a los representantes Sindicales el fuero y las demas garantias
necesarias para el cumplimiento de su gestion.

. Que en el Articulo 2.2.5.5.18 del Decreto 648 de 2017 preceptua: “Permiso Sindical. El empleado
puede utilizar solicitar los permisos sindicales remunerados necesarios para el cumplimiento de
Su gestion, en los términos establecidos en el Capitulo 5 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, tnico Reglamentario del Sector Trabajo y las Normas que lo modifiquen,
sustituyan o adicionen. Durante el periodo permiso sindical, el empleado publico mantendra los
derechos salariales y prestacionales, asi como los derivados de la carrera en cuyo registro se
encuentre inscrito.

. Qué el Articulo 416 del Codigo Sustantivo del Trabajo el cual se adicionado por el Articulo 13 de
la Ley 584 de 2000. Sefiala que: “Las Organizaciones Sindicales de los Servidores Publicos
tienen derecho a que las Entidades Publicas les concedan Permisos Sindicales para que,
quienes sean designados por ellas, puedan atender las responsabilidades que se desprenden del
derecho fundamental de asociacion y libertad sindical. EI Gobierno Nacional reglamentara la
materia, en concertacion con los representantes de las centrales sindicales”.

. Qué el Ministerio de la Proteccién Social y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
expidieron la Circular Externa Conjunta 0098 del 26 de diciembre de 2007, mediante la cual se
establecieron los lineamientos para el otorgamiento de Permisos Sindicales para Empleados
Publicos.
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RESOLUCION No. 086
(26 de Julio de 2021)

7. Qué mediante oficio recibido por el correo institucional de la Presidencia, de fecha 23 de agosto
de 2021, por el Sefior HECTOR JOSE CACERES SIERRA - Presidente de la Asociacion
Sindical Colombiana de Servidores y de los Servicios Publicos “ASTDEMP”, Subdirectiva
Bucaramanga, donde solicita se le conceda Permiso Sindical al Funcionario Sefior CARLOS
HUMBERTO SANTOS TORRES, con el fin de asistir a la Reunion de JUNTA DIRECTIVA,
actividad que se realizara en la ciudad de Bucaramanga, el proximo dia lunes 30 de Agosto de
la presente anualidad, todo el dia.

8. Que, se considera pertinente otorgar un permiso sindical remunerado.
Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Otorgar Permiso Sindical al Funcionario Sefior CARLOS
HUMBERTO SANTOS TORRES, con el fin de asistir a la Reunion
de JUNTA DIRECTIVA, actividad que se desarrollara en la ciudad
de Bucaramanga, el proximo dia lunes 30 de Agosto de la
presente anualidad, todo el dia.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese la presente Resolucion al Afiliado de ASTDEMP del

Concejo Municipal de Bucaramanga y al Sindicato ASTDEMP.
ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNICA Y NOTIFICA.

Dada en Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021).

El Presidente, FABIAN OVIEDO PINZON
1
El Secretario General, CARLOS ANDRES HINCAPIE RUEDA

Proyecto y elaboré6: Luz Amparo Landinez R. — Secretaria Ejecutiva Oficina de Presidencia

Reviso Aspecto Juridico: Dr. Carlos Andrés Hincapié Rueda — Jefe Oficina Asesora Juridica (E)
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